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PLANO DE TRABALHO

Combate a pandemia de COVID - 19
Aditivo ac Contrato Gestao 002/2018 - UPA Dr Luis Atilio Losi Viana

I - IDENTIFICACAO DO CONTRATADO

1.1 — Do Contratado

Nome: Fundagdo Hospital Santa Lydia

Endereco: Rua Tamandaré, n® 434

Bairro: Campos Eliseos

CEP: 14.085-070

Telefone: (16) 3605-4814 / (16) 3605-4839 / (16) 3605-489]1

E-mail: mcarboneri@hospitalsantalydia.com.br, wecampos(@hospitalsantalydia.com.br.
ghfilho@hospitalsantalydia.com.br.

CNPJ: 13.370.183/0001-89

1.2 — Dos Representantes Legais

Nome: Marcelo Cesar Carboneri

Endereco: R. Leonel Ferreira Vianna, 100, apto 1701
Bairro: Quinta da Primavera

Telefone: (16) 98806-9959

R.G: 40.348.871-0

C.P.F: 362.019.658-31

Cargo na Institui¢do: Diretor Administrativo

Nome: Walther de Oliveira Campos Filho
Endereco: Rua Jodo Vicente Pereira n® 521
Bairro: Royal Park

Telefone: (16) 99148-7877

R.G: 12.728.012-1

C.P.F: 555.146.186-68,

Cargo na Institui¢io: Diretor Técnico
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1.3 — Histérico (breve relato)

A Fundacdo Hospital Santa Lydia, inscrita no CNPJ n® 13.370.183/0001-89, sediada em Ribeirao
Preto. foi instituida pela Lei Municipal Complementar n® 2.434 de 17 de dezembro de 2010 e, através da
Escritura Publica de Doacéio de maio de 2011, a Fundagdo passou a ser sucessora dos bens. direitos e
obrigacdes da personalidade juridica do Instituto Santa Lydia, que iniciou suas atividades de assisténcia em
satde no ano 1960, além de outros que a este patrimonio venham a ser adicionados por dotagdes feitas por
entidades piblicas, pessoas juridicas de direito privado ou pessoas fisicas.

A finalidade principal da Fundag#o ¢ a execucdo e prestagdo de servigos de satde ao Poder Pliblico
Municipal e & iniciativa privada, incluindo o fornecimento de suporte técnico e operacional, com
atendimento médico de urgéncia e emergéncia e atividades hospitalares destinadas, preferencialmente, aos
usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS moradores de Ribeirdo Preto. tendo autonomia administrativa,
operacional e financeira, além de plena gestdo dos seus bens e recursos regidos por seus atos consecutivos
e pelo seu Estatuto Social.

No Estatuto Social da Fundacdo estd previsto no Capitulo V, Secdo I, da Organizacdo, que a
Fundacdo contara com os seguintes orgdos: I-) Conselho Curador, II-) Conselho Fiscal e I1I-) Diretoria
Executiva que ¢ detalhada suas fungdes nas Segoes I, Il e V.

Na Lei Municipal 2415 de 14 de outubro de 2010 que autorizou a Instituicdo da Fundagdo, cuja a
finalidade serd a prestagdo de servi¢os de salde, e da outras providéncias, prevé no artigo 4° que a
“Fundacdo Hospital Santa Lydia” podera celebrar contrato de gestdo com o Poder Publico, na forma
prevista no art. 37, paragrafo 8° da Constituicao Federal.

Cabe salientar que a Fundagio Hospital Santa Lydia sucedeu o Instituto Santa Lydia, conforme Lei
Municipal n° 2415 de 14/10/2010, que autorizou a criagao da instituicdo, onde o seu CNPJ ¢ n”.
13.370.183/0001-89, independente do Instituto Santa Lydia. que ¢ CNPJ n°.56.000.052/0001-12.

A Fundacdo Hospital Santa Lydia atua junto a UPA “Dr Luiz Atilio Losi Viana™ desenvolvendo
acdes e servicos de pronto atendimento desde o inicio das atividades da UPA no municipio
(03/06/2012), ou seja. ha quase seis anos. Inicialmente. 89% dos recursos humanos lotados na UPA eram
contratados pela Fundagdo Hospital Santa Lydia através de convénio com a Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Preto. Em 2018, foi firmado Contrato de Gestdo para operacionalizagdo da UPA e a Fundagdo

assumiu integralmente o gerenciamento da Unidade de Pronto Atendimento, desde entdo.
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1.4 — Credenciamentos do Contratado

Inscricdoc/Cadastro Numero Periodo de
Validade
CEBAS Portaria n°. 197 de 08/02/2018 30/12/2020

Titulo de Utilidade Publica Municipal | Lei n°. 2415 de 14/07/2010
Titulo de Utilidade Publica Estadual | N&o tem
Titulo de Utilidade Publica Federal Nao tem

Alvara Vigilancia Sanitaria N° CEVS: 354340218-861- 01/11/2020
000095-1-2

[nscricdo Pref. Municipal 1499777/01

CREMESP 954480 31/03/2021

Conselho de Etica Médica 4504 18/10/2020

11 - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente Plano de Trabalho tem por objeto o aditamento do Contrato de Gestdo 02/2018 para ampliagao
da estrutura assistencial da UPA Dr Luis Atilio Losi Viana, com implantagao de mais 25 leitos, para suporte
ao combate a pandemia da COVID-19. Pelo periodo de 60 dias, de 15 de julho a 15 de setembro de 2020.
I11 - RECURSOS HUMANOS ADICIONAIS

DESCRICAO  |Cargahoraria | QTDE
Enfermeiros 36 horas 18
Médicos Clinicos 1 hora 930
Técnicos de Enfermagem 36 horas 46

IV- PROGRAMACAO DE ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

E notério que a pandemia de covid-19, vem mexendo com toda a estrutura de saiide em ambas as esferas
de governo, necessitando de ampliacéo da rede de servicos de forma que suporte os pacientes contaminados.
Nesse contexto na unidade de pronto atendimento Luis Atilio Losi Viana “UPA 13 de Maio™ foi estruturado

no ambiente externo o servico especial de atendimento rapido “Polo Covid”, estrutura essa que foi

suficiente desde os primeiros casos de contégio na cidade. porém, com a situacdio atual ndo conseguimos
mais dar suporte aos usudrios com covid-19, sem a devida ampliagdo da capacidade do servigo.
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Para essa ampliagdo o governo Estadual. enviou sete ventiladores oriundo de fabricacdo Turca, para suporte

a doenga, porém, para possibilitar aumentar a oferta de leitos no Polo Covid ha necessidade de ampliar a

estrutura de Recursos Humanos.

O plano de ampliagdo se da, da seguinte forma: Implantagio de 8 leitos onde na sala de medicagao. 1 1 leitos

na sala de espera da farmacia. 6 leitos clinicos no setor de pediatria e transferéncia da pediatria para

atendimento na tenda 2. totalizando assim 25 leitos adicionais.

V - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

. A partir de 15 Ate 15 de
Atividade julho/2020* Agosto/2020 setembro/2020
Implantagdo de mais 25 leitos
no Polo Covid — UPA Luis X X X
Atilio Losi Vianna

#A programagdo ¢ de inicio em 15/07 ¢ término em 15/09.

VI — INDICADORES E METAS DE MONITORAMENTO

ltem Indicador Descrigao Meta
Quantidade de leitos adicionados a
Namero de leitos estrutura da UPA para suporte ao
1 .. e . . 25
adicionais implantados atendimento de pacientes com
covid -19
5 Fornecimento de EPI'S Quantidade g:{e 'EP!<S disponibilizados 100%
por profissionais trabalhando
NUmero @otai de usudarios satisfeitos
Taxa de satisfacdo dos (Bom e Otimo), atendidos na UPA/ o
3 L . ) 80%
usuarios Total de usuarios atendidos
entrevistados x 100
Taxa de profissionais
cadastrados no Cadastro Total de profissionais médicos com
4 Nacional de cadastro no CNES / Total de médicos 100%
Estabelecimentos de Saude na UPA x 100
(CNES).

VII - RECURSOS FINANCEIROS

O montante de orcamento econdmico financeiro maximo da UPA a ser aditado para o perfodo de 60 dias

no combate a COVID-19 fic

a estimado em R$ 772.566,16 (setecentos ¢ setenta € dois mil, quinhentos ¢
sessenta e seis reais e dezesseis centavos) Os recursos serao provenientes
enfrentamento da pandemia de covid-19.

de repasses estaduais para 0.~
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VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os pagamentos a FUNDACAOQ HOSPITALSANTA LYDIA para execucdo do presente contrato deverdo se dar
conforme apresentado no quadro abaixo:

Meés Valor Previsto
julho-20 (15 dias) R$ 193.141,54
agosto-20 (30 dias) R$ 386.283,08
setembro-20 (15 dias) R$ 193.141,54
Li()tal R$ 772.566,16

A CONTRATANTE se compromete a realizar os pagamentos dentro das competéncias corretas, de modo

que n3o onere o fluxo de caixa da CONTRATADA.

IX - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS - FONTE ESTADUAL

[Discriminagﬁo Custo Total
| 1. Recursos Humanos R$ 550.091,56
1 2. Servicos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 222.474 .60
| Total R$ 772.566,16

O recurso financeiro discriminado no quadro acima trata-se de uma previsdo orgamentdria sujeita a
mudancas no decorrer da realizacdo do presente Plano de Trabalho. A pontualidade e efetivo recebimento
dos repasses ¢ fator diretamente influenciador nos tetos das alineas acima descritas. As alteragdes serao

descritas nas prestagoes de contas.

1. Recursos Humanos - Pagamento de pessoal que atuam na UPA (Holerites, férias, rescisdes, 13°
Saldrio, etc.) comprovados pela apresentagdo dos respectivos documentos ¢ comprovante de
pagamento;

2. Servicos de Terceiros Pessoa Juridica — empresas médicas contratadas para a realizagdo de -

plantdes médicos em urgéncia e emergéncia em clinica medica.
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X- DECLARACAO

Na qualidade de representantes legais do Proponente. declaramos, para fins de prova junto a Prefeitura do
Municipio de Ribeirfio Preto, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou inadimpléncia com qualquer drgao ou entidade da administracdo publica federal, estadual ou municipal,

que impega a transferéncia de recursos oriundos do Municipio de Ribeirdo Preto, na forma deste Plano de

Trabalho.

Ribeirdo Preto, 13 de julho de 2020.
Proponentes

Marce T Walther'de Oliveira Campos Filho
* DireoFAdministrativo / Diretor Técnico
detdo Hospital Sania Lydia Fundagdo Hospital Santa Lydia

XI - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho

Local e Data

e o ,
Secretdrid Municipal da Savide



© PREFEITURA DA CIDADE

RIBEIRAO PRETO

ARCARTABIA DA GAUDE

COMPARATIVO CUSTOS FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA X PMRP - AMPLIACAO LEITOS COVID

ENFERMEIRO 201 33 | RS 000030 | R§  297.010,03 | 36 [Func 592700 | R$  106.687.62 | 178%
MEDICOS CLINICOS 2019 | RS 1140047 | R$ _ 106.02441 Hrs | 930 | R$ 119.61 | RS 111.237,30 | 5%
E ENFERMAGEM 301 56 | RS 568263 | R$  318.227,00 | 36 [Func | 46 | R$ 3.650.96 | RS 168.358.29 | 89%

*Obs: Devido a incompatibilidade de CH entre os funcionarios de mesma fungao da PMRP e FHSL, foi feita a proporcionalizagao do quantitativo necessério para que o total de CH fosse equivalente entre as duas

instituigdes, possibilitando a comparacao

DIFERENGA SANTA LYDIA X PMRP / MES R$  334.978,23
87%

DIFERENGASANTA LYDIA X PMRP/ 2 MESES R$  669.956,46

HELOISA HEL] E A MEIDA,NBATI'STA .
?RE.TORA ‘DEP. ADMINFSTRATIVO( NANCEIRO s

PAULO SERGIO BAPTISTINE
CHEFE DIVISAQ DE FINANGAS E CUSTO OPERACIONAL
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