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Prefeitura Munici de Ribeirao Preto

Estado de Sdao Paulo
Secretaria da Administra¢do

NONO TERMO DE RERRATIFICACAO EM CONTRATO DE
GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO COM A
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE, E A FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA PARA
OPERACIONALIZAGAO, GERENCIAMENTO E
EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DR. LUIS ATILIO
LOSI VIANA.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura
Municipal de Ribeirdo Preto, pessoa juridica de direito publico, com sede nesta Cidade, na
Praca Bardo do Rio Branco s/n°, inscrita no CNPJ/MF sob n° 56.024.581/0001-56, de acordo
com a determinacio do Decreto n°® 262, de 14 de setembro de 2017, neste ato, representada
pelo Secretario Municipal da Sadde, Prof. Dr. Sandro Scarpelini, portador do RG n°
11.333.931 e inscrito no CPF n° 159.997.568-80, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado a Fundagcdo Hospital Santa Lydia, com sede nesta
cidade, na rua Tamandaré, n° 434, bairro Campos Eliseos, inscrito no CNPJ/MF sob n°
13.370.183/0001-89, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado por
Marcelo Cesar Carboneri, portador do RG n°® 40.348.871-0 e CPF 362.019.658-31 e
Walther de Oliveira Campos Filho, portador do RG n°® 12.728.012 e CPF 555.146.186-68,
tendo em vista o que dispdem na Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90, a Lei Federal n°
8.666/93, atualizada pela Lei Federal 8.883/94, a Lei Complementar n° 2.415 de 14 de julho
de 2010, alterada pela Lei Complementar n° 2.434, de 17 de dezembro de 2010, o Decreto
Federal 7.508/2011, a Instru¢do Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
n° 01/2020 e demais disposicdes legais e regulamentares aplicaveis a espécie, autuados no
Processo Administrativo n° 2018.001620-9, de comum acordo resolvem:

Clausula Primeira - Do Objeto

1. O presente termo de rerratificacdo tem como objeto:

- O aditamento do Contrato de Gestdo no valor de R$ 735.860,96 (setecentos e trinta e
cinco mil, oitocentos e sessenta reais e noventa seis centavos) para manutencdo da
estrutura assistencial da UPA Dr. Luis Atilio Losi Viana para suporte ao combate a
pandemia de covid-19 por mais 60 dias;

- A atualizacdo do Plano de Trabalho Aditivo para manutencdo da estrutura operacional da
UPA Dr. Luis Atilio Losi Viana garantindo o suporte ao combate a pandemia de covid-19;
- A retificacdo da Clausula Sexta (Dos Recursos Financeiros), paragrafo primeiro; e do
Anexo 2, item 2 e 5;

- A substituicdo, onde constar, de Divisao de Avaliagdo Controle e Auditoria - DACA
por Departamento de Regulacdo Avaliacao Controle e Auditoria - DERACA, conforme
nova estrutura administrativa definida pela Lei Complementar 3062 de 28 de abril de 2021.

Para que conste:
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Secretaria da Administracao

Clausula Segunda — Dos Recursos Financeiros
1 Pelo presente Termo de Rerratificacdo o paragrafo primeiro da Clausula Sexta (Dos
Recursos Financeiros), e os itens 2 e 5 do Anexo 2, passam a ter a seguinte redagdo:

Paragrafo primeiro

Pela prestacdo dos servigos objetos deste Contrato de Gestdo, a CONTRATANTE,
repassard a CONTRATADA a quantia anual estimada em R$ 22.613.170,66 (Vinte e dois
milhoes, seiscentos e treze mil, cento e setenta reais e sessenta e seis centavos). Além
disso, serdio repassados adicionalmente a CONTRATADA o valor que totalizard R$
1.292.289,92 (um milhdo, duzentos e noventa e dois mil, duzentos e oitenta e nove reais e
noventa e dois centavos), para o periodo de 120 dias (marco a junho), para ampliagcdo
tempordria de 14 leitos e a manutencdo de um total de 49 pontos para suporte com oxigénio
medicinal para o tratamento de pacientes com covid-19. Os recursos adicionais terdo seu
desembolso conforme especificado em plano de trabalho aditivo e serdo suportados pela
seguinte dotacdo orcamentaria 2.09.70-10.302.10105.1.0.221.3.3.50.39 - Vinculo
02.312.00 - recurso estadual.

ANEXO 2 - SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO E SISTEMA
DE PAGAMENTO

2 - PARTE VARIAVEL DO CONTRATO DE GESTAO

Compreendem-se como parte variavel aqueles vinculados ao cumprimento de metas
quantitativas e qualitativas propostas no plano operacional, avaliadas mensalmente pela
Departamento de Regulacdo Avaliagdo Controle e Auditoria — DERACA.

O montante de or¢amento econdmico financeiro da UPA para o periodo de 12 meses, fica
estimado em R$ 22.613.170,66 (Vinte e dois milhdes, seiscentos e treze mil, cento e setenta
reais e sessenta e seis centavos) e serd distribuido percentualmente nos termos indicados
no Quadro 1, para efeito de calculo de descontos dos Indicadores de Quantitativos e
Qualidade, quando cabivel.

Quadro 1. Distribuicd@o percentual para efeito de desconto dos indicadores de
Produgdo e Qualidade.

Valor mensal para janeiro e
fevereiro/2021 yalon
Parte fixa
R$ 500.000,00 R$ 1.000.000,00
(Recurso federal)
" 80%
Parte fixa
i R$ 1.060.436,54 R$ 2.120.873,08
(Recurso municipal)
Part iavel
kit RS 265.109,14 20% R$ 530.218,28
(Recurso municipal)
Total R$ 1.825.545,68 100% R$ 3.651.091,36
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A avaliacdo e a validac@o dos Indicadores serdo realizadas nos meses de abril, julho, outubro
e janeiro do ano seguinte, podendo gerar desconto financeiro a menor de até 20% do custeio
da unidade no trimestre, nos meses subsequentes, dependendo do percentual de alcance das
metas dos indicadores pela CONTRATADA.

Da andlise referida no item anterior, podera resultar desconto financeiro, bem como
repactuagao das quantidades de atividades.

Metade do valor mensal é repassado na primeira quinzena de cada més e a segunda metade
na segunda quinzena do més.

Cronograma de desembolso — Plano de Trabalho Aditivo — Ampliacdo do Polo Covid

Més/2021 Recursos Estaduais
Marco 2021 R$ 556.428,96
Junho 2021 R$ 646.144,96
Julho 2021 R$ 89.716,00

Total R$ 1.292.289,92

5 -SISTEMA DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE disponibilizard para execu¢@o do Contrato de Gestdo o valor de R$
1.825.545,68 (um milh@o e oitocentos e vinte e cinco mil e quinhentos e quarenta e cinco
reais e sessenta e oito centavos) mensais nos meses de janeiro e fevereiro de 2021 e a partir
de marco até dezembro o valor mensal sera de R$ 1.896.207,93 (um milhdo e oitocentos e
noventa e seis mil e duzentos e sete reais e noventa e trés centavos), sendo 80% com parte
fixa e 20% como parte varidvel, conforme cronograma de desembolso. Os repasses
referentes ao recurso municipal deverdo ocorrer em duas parcelas quinzenais iguais e o
recurso federal no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) seré repassado em parcela
tnica mensal. Os valores aditivos para a ampliacdo do polo covid que totalizario R$
1.292.289,92 (um milhao, duzentos e noventa e dois mil, duzentos e oitenta e nove reais e
noventa e dois centavos). serdo também repassados conforme cronograma de desembolso
do Plano de Trabalho Aditivo.

As notas fiscais deverdo ser emitidas até o segundo dia do més subsequente e o décimo
sexto dia do més corrente e encaminhadas ao GCC, sendo que este ocorrerd em até sete
dias apds aprovacao.

A CONTRATADA devera atender as seguintes exigéncias:

e Possuir uma conta bancéria, tnica e exclusiva, para as movimentacdes bancarias,
relacionadas aos repasses de recursos do tesouro municipal. Deverd também possuir uma
conta bancéria, tnica e exclusiva, para as movimenta¢des bancarias, relacionadas aos
repasses de recursos do tesouro federal e outra para os repasses de recursos do tesouro
estadual.

* Apresentar, mensalmente, extratos bancarios de movimentacdo de conta corrente e de
investimentos, se houver, demonstrando a origem e a aplicacio dos recursos;

» Disponibilizar informagdes financeiras e gerenciais para auditorias anuais realizadas por
empresas externas, e aos 6rgaos de controle dos poderes legislativo, executivo e judiciario,
quando solicitado.
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* Todas as informacdes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos gerenciais
ficardo permanentemente a disposi¢io da CONTRATANTE, do Conselho Municipal de
Satde e da Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizag@o deste Contrato de Gestdo.

* Os recursos transferidos pela CONTRATANTE & CONTRATADA serdo mantidos por
esta em conta exclusiva e especialmente aberta para a execugdo do presente Contrato de
Gestdo em Banco oficial a ser indicado pela CONTRATANTE e os respectivos saldos,
cuja previsdo de uso for igual ou superior a um més, serdo obrigatoriamente aplicados,
conforme previsto no artigo 116 § 4° da Lei Federal n® 8.666 de 1993.

+ A CONTRATADA deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e despesa, de modo
a evitar déficit orcamentario ou financeiro.

Clausula Terceira - Da Ratificacdo das Clausulas

1 Ficam ratificadas e incorporadas a este as demais condi¢cdes e Cliusulas ndo

alteradas pelo presente, contidas no Termo Original e Termo de Rerratificacdes anteriores.
Assim, por estarem justos e contratados, assinam o

presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor na presenca de duas testemunhas que

a tudo assistiram e abaixo assinam.

Ribeirao Preto, 27 de maio de 2021.

Prof. Dr. Sandro Scarpelini
Secretdrio Municipal da Savide

Suraia Zaki Sammour Vigarani

Meédica Pediatra

MARCELO CESAR i
MARCELO EABE R CPF ]29.319.838 29 WALTHER DE

CESAR 36201965831 OLIVEIRA  SiveRieimes o i
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Marcelo Cesar Carboneri Walther de Oliveira Campos Filho
Diretor Administrativo Diretor Técnico
Fundagdo Hospital Santa Lydia Fundagdo Hospital Santa Lydia
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1. Anna Paula Roque dos Santos

Departamento de Administragdo Geral

ondi Garbelini
Departamento de Administragdo Geral
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Orgio Piblico Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.

Entidade Contratada: Fundag@o Hospital Santa Lydia.

Contrato de Gestdo n° 02/2018 - Processo Administrativo n® 2018.001620-9.

Objeto: implementar e gerir, no ambito do SUS, os Servigos de Assisténcia a Satde na Unidade
de Pronto Atendimento Dr. Luis Atilio Losi Viana — UPA 13 de Maio.

Valor de Repasse Anual: R$ 22.613.170,66 Exercicio: 2021

Valor adicional: R$ 735.860,96

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

o ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacio de contas, estard(ao)
sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo
trAmite processual ocorrerd pelo sistema eletronico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o
estabelecido na Resolu¢ao n® 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cédigo de Processo Civil;

as informacdes pessoais do(s) responsdvel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficidria, estdo cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP
— CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instru¢des n°01/2020, conforme
“Declaracao(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

a)

b)

¢)

d)

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer
o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

a)

b)

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ PUBLICO CONTRATANTE:

Pagina: 7

Prefeitura Munici de Ribeirao Preto
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAQ

Ribeirdo Preto, 27 de maio de 2021.

Nome: Antonio Duarte Nogueira Junior.
Cargo: Prefeito
CPF: 048.048.818-59

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Marcelo Cesar Carboneri.
Cargo: Diretor Administrativo
CPF: 362.019.658-31
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Responsaveis que assinaram o ajuste e¢/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: Sandro Scarpelini
Cargo: Secretdrio Municipal da Satde
CPF: 159.997.568-80.

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacio de contas:

PELA ORGANIZACAO SOCIAL:

Nome: Marcelo Cesar Carboneri.
Cargo: Diretor Administrativo.

CPF:462,019 658-31 ‘Mimres o oechn iasees s
CARBONERI: CARBONERI:36201965831

Fundagdo Hospital Santa Lydia

Assibalai 36201965831 2021-05-31 12:06:20

Nome: Walther de Oliveira Campos Filho.
Cargo: Diretor Técnico.
CPF: 555.146.186-68.  WALTHER DE OLIVEIRA Assiado gatainenteoor wALTHER 0E OLVERA

CAMPOS FILHO:55514618668
CAMPOS FILHO: Razéio: Eu s0u 0 autor deste documento
calizagio:
2021-05-31 12:11:14

§ 55514618668 one
Assinatura:

Departamento de Administracdo Geral - Gerenciamento de Convénios e Locagdes
Rua Jacira, 50 - Jardim Macedo — Fone: (16) 3977-8833
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Diario Oficial

RIBEIRAO PRETO - SP

Terga-feira, 01 de Junho de 2021

8.26.0506 do Anexo do Juizado da Fazenda Publica da Co-
marca de Ribeirdo Preto - JEFAZ, da nova redacéo ao Ato
n°063,de 06 de fevereirode 2019, que a partirde 1°de marco
de 2019, concedeu aposentadoria especial ao Senhor FA-
BIO JOSE GONGALVES DA LUZ, a qual determinou a alte-
ragao da aposentadoria especial e o recalculo dos proventos,
que passam a ser integrais e com paridade a partir da folha
de pagamento de maio de 2021 - Nivel 18.1.05 (Ato n° 184/
2021 -Processo n®4.159/2018-l); Em cumprimento a ordem
judicial proferida nos autos do processon®1001280-62.2019.
8.26.0506 do Anexo do Juizado da Fazenda Publica da Co-
marca de Ribeirdo Preto - JEFAZ, da nova redagédo ao Ato
n° 410, de 27 de setembro de 2017, que a partirde 1° de ou-
tubro de 2017, concedeu aposentadoria especial a Senhora
GIZELE CURY, a qual determinou a alteragéo da aposenta-
doria especial e o recéalculo dos proventos, que passam a ser
integrais e com paridade a partir da folha de pagamento de
maiode 2021 - Nivel 19.1.03 (Ato n°®185/2021 - Processo n®
1.480/2017-1); nos termos do Artigo 23 e paragrafos c/c Ar-
tigo 7°da Lei Complementarn®1.012/2000; Lei Complemen-
tar n® 2.988/2019 c/c Art. 5° da Lei Complementar n°® 3.049/
2020 c/c Artigo 66 incisos e paragrafos da Orientagdo Nor-
mativa n® 02/2009 do MPAS, concede pensao aos seguintes
segurados: ao Senhor VANDERLEI RODRIGUES, o benefi-
cio de penséo por morte na condigéo de beneficiario habili-
tado da Senhora JOICE MIGUEL BITTAR RODRIGUES,
Servidora Aposentada (PEB Il - Prefeitura), cujo montante
correspondera a 60% do valor de aposentadoria da falecida
a ser percebido desde a data do ébito, ou seja, 03 de maio
de 2021, com observancia ao teto do Regime Geral da Pre-
vidéncia Social, conforme Inciso | do § 7° do Artigo 1° da
Emenda Constitucional n°® 41 e Artigo 2°, | da Lei n® 10.887/
04 (Ato n°186/2021 - Processo n°® 392/2021-1) e a Senhora
JOAQUINA DA SILVA SALES, o beneficio de pensao por
morte na condi¢do de beneficiaria habilitada do Senhor OLA-
VO CORREA DE SALES, Servidor Aposentado (Agente de
Administragéao - Prefeitura), cujo montante correspondera a
60% do valor de aposentadoria do falecido a ser percebido
desde a data do o6bito, ou seja, 13 de maio de 2021, com
observancia ao teto do Regime Geral da Previdéncia Social,
conforme Inciso | do § 7° do Artigo 1° da Emenda Constitu-
cional n° 41 e Artigo 2°, | da Lei n® 10.887/04. (Ato n° 187/
2021 -Processo n®400/2021-l); rerratifica o Aton°024 de 19
de janeiro de 2021 que concedeu o beneficio de aposenta-
doria por invalidez ao Senhor EDSON DOS SANTOS, para
constar onde se Ié: proventos mensais proporcionais a 25/
35 anos, leia-se: proventos mensais proporcionais a 35/35
anos, ficando mantidos os demais termos. (Ato n° 188/2021
-Processo n®607/2009-1). Cumpra-se - MARIA REGINA RI-
CARDO - Diretora Superintendente.

LICITACOES E CONTRATOS

Administracao

Secretaria Municipal da Administragao
EXTRATO
NONO TERMO DE RERRATIFICAGAO
EM CONTRATO DE GESTAO N° 02/2018
PROCESSO ADMINIST. N°2018.001620-9

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Contratada: Fundagéo Hospital Santa Lydia.
Objeto: Implementar e gerir, no ambito do SUS, os Servigos
de Assisténcia a Saude na Unidade de Pronto Atendimento
“Dr. Luis Atilio Losi Viana™.
Alteragdes Contratuais: Ampliagao da estrutura assistencial
da UPA Dr. Luis Atilio Losi Viana, com implantagéo tempora-
riade 14 leitos e a manutengédo de um total de 49 pontos para
suporte com oxigénio medicinal para o tratamento de pacien-
tes com Covid-19.
Dos Recursos Financeiros: Permanece transferéncia anual
maxima de R$ 22.613.170,66 - inclui Repasse Adicional de
R$ 735.860,96, que que totalizard valor adicional de R$
1.292.289,92 para o periodo de 120 dias (margo a junho).
Dotagao Orgamentaria: Inclusdo da dotagdo orgamentaria n®
02.09.70-10.302.10105.1.0.221.3.3.50.39-Vinculo 02.312.00
- Recurso Estadual.
Altera Anexo Il.
A substituicdo, onde constar, de Divisdo de Avaliagdo Con-
trole e Auditoria - DACA por Departamento de Regulacédo
Avaliagao Controle e Auditoria - DERACA.

ANDRE LUIS DA SILVA

Diretor do Departamento da Administragdo Geral
UE 02.06.20

EDITAL DE HOMOLOGAGAO
Dispensa de Licitagdo n° 0056/2021
Processo de Compras n° 0173/2021

Objeto: Aquisigéo de Colchado e Cama, para Secretaria Mu-
nicipal da Saude, Centro de Atencgédo Psico Social Caps Ill -

Internagéo.
ITEM QTDE. MARCA VALOR TOTAL
UNITARIO DO ITEM
3 8,0000 ORTHOVIDA / 415,9000 3.327,20
CONFORT
VALOR EMPRESA R$ 3.327,20

INDUSTRIA E COMERCIO COLCHOES ORTHOVIDA LTDA.
CNPJ n°: 007.628.070/0001-38 Inscrigdo Estadual: 2094201130023.
AV. BIAS FORTES, 405 - Bairro: VILA DE LOURDES.

CEP: 35790-000 - CURVELO - MG.

Homologo os atos aqui praticados para que possam surtir
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