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PLANO DE TRABALHO ADITIVO

Combate a pandemia de COVID - 19
Aditivo ao Contrato Gestao 002/2018 - UPA Dr Luis Atilio Losi Viana

| — IDENTIFICACAO DO CONTRATADO

1.1 - Do Contratado

Nome: Fundacao Hospital Santa Lydia

Endereco: Rua Tamandaré, n° 434

Bairro: Campos Eliseos

CEP: 14.085-070

Telefone: (16) 3605-4814 / (16) 3605-4839 / (16) 3605-4891

E-mail: mcarboneri@hospitalsantalydia.com.br, wcampos@hospitalsantalydia.com.br,
ghfilho@hospitalsantalydia.com.br.

CNPJ: 13.370.183/0001-89

1.2 — Dos Representantes Legais

Nome: Marcelo Cesar Carboneri

Endereco: R. Leonel Ferreira Vianna, 100, apto 1701
Bairro: Quinta da Primavera

Telefone: (16) 98806-9959

R.G: 40.348.871-0

C.P.F: 362.019.658-31

Cargo na Instituicdo: Diretor Administrativo

Nome: Walther de Oliveira Campos Filho
Endereco: Rua Jodo Vicente Pereira n® 521
Bairro: Royal Park

Telefone: (16) 99148-7877

R.G: 12.728.012-1

C.P.F: 555.146.186-68,

Cargo na Institui¢do: Diretor Técnico
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1.3 — Historico (breve relato)

A Fundacdo Hospital Santa Lydia, inscrita no CNPJ n° 13.370.183/0001-89, sediada em Ribeirdo
Preto, foi instituida pela Lei Municipal Complementar n° 2.434 de 17 de dezembro de 2010 e, atraves da
Escritura Pablica de Doacdo de maio de 2011, a Fundacdo passou a ser sucessora dos bens, direitos e
obrigac@es da personalidade juridica do Instituto Santa Lydia, que iniciou suas atividades de assisténcia em
salide no ano 1960, além de outros que a este patrimonio venham a ser adicionados por dotaces feitas por
entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado ou pessoas fisicas.

A finalidade principal da Fundacéo é a execucao e prestacao de servicos de saude ao Poder Publico
Municipal e a iniciativa privada, incluindo o fornecimento de suporte técnico e operacional, com
atendimento médico de urgéncia e emergéncia e atividades hospitalares destinadas, preferencialmente, aos
usuarios do Sistema Unico de Salide — SUS moradores de Ribeirdo Preto, tendo autonomia administrativa,
operacional e financeira, além de plena gestdo dos seus bens e recursos regidos por seus atos consecutivos
e pelo seu Estatuto Social.

No Estatuto Social da Fundagdo estd previsto no Capitulo V, Se¢do |, da Organizacdo, que a
Fundacdo contara com os seguintes 6rgédos: I-) Conselho Curador, I1-) Conselho Fiscal e Ill-) Diretoria
Executiva que é detalhada suas fungGes nas Secoes I, 111 e V.

Na Lei Municipal 2415 de 14 de outubro de 2010 que autorizou a Instituicdo da Fundag&o, cuja a
finalidade sera a prestacdo de servigos de saude, e da outras providéncias, prevé no artigo 4° que a
“Fundacdo Hospital Santa Lydia” podera celebrar contrato de gestdo com o Poder Publico, na forma
prevista no art. 37, pardgrafo 8° da Constituigdo Federal.

Cabe salientar que a Fundacdo Hospital Santa Lydia sucedeu ao Instituto Santa Lydia, sendo
instituida por meio de escritura publica lavrada em janeiro de 2011, por iniciativa do Poder Executivo
Municipal de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo, com base em autorizacdo legislativa especifica (Lei
Complementar Municipal n. 2.415/2010, alterada pela Lei n. 2.434/2010) e constituida mediante registro
de seus atos constitutivos no Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Ribeirdo Preto, Estado de
Séo Paulo.

A Fundagdo Hospital Santa Lydia atua junto a UPA “Dr Luiz Atilio Losi Viana” desenvolvendo
acOes e servicos de pronto atendimento desde o inicio das atividades da UPA no municipio
(03/06/2012), ou seja, ha quase seis anos. Inicialmente, 89% dos recursos humanos lotados na UPA eram
contratados pela Fundagdo Hospital Santa Lydia através de convénio com a Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Preto. Em 2018, foi firmado Contrato de Gestio para operacionalizagcdo da UPA e a Fundacéo
assumiu integralmente o gerenciamento da Unidade de Pronto Atendimento, desde ent&o.

Em 2020, durante a 0 momento mais critico da pandemia pelo novo coronavirus no municipio, a
UPA Leste representou um importante apoio a rede de atencdo a satde, sendo considerado um polo para
atendimento pré-hospitalar de covid-19. A unidade teve seus leitos de observacdo ampliados, dando suporte
aos atendimentos de casos moderados e graves, representando uma importante retaguarda hospitalar. Neste

momento em que 0 municipio novamente experimenta um grande aumento no nimero de internagdes covid,
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com taxas de ocupacdo de leitos de UTI e enfermaria Covid acima de 80%, e aumento do tempo de
permanéncia nos leitos de observacéo, identifica-se a necessidade de novamente ampliar a estrutura de

atendimento da UPA Leste, o que motiva o presente plano de trabalho aditivo.

1.4 — Credenciamentos do Contratado

Inscricdo/Cadastro Numero Periodo de
Validade
CEBAS* Portaria n°. 197 de 08/02/2018 30/12/2020

Titulo de Utilidade Publica Municipal | Lei n°. 2415 de 14/07/2010

Titulo de Utilidade Publica Estadual | Nao tem

Titulo de Utilidade Publica Federal N&o tem

Alvara Vigilancia Sanitéria N° CEVS: 354340218-861- 28/12/2023
000095-1-2

Inscricdo Pref. Municipal 1499777/01

CREMESP 954480 31/03/2021

Conselho de Etica Médica 4504 18/10/2022

* Em renovacéo

Il - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente Plano de Trabalho tem por objeto o aditamento do Contrato de Gestdo 02/2018 para ampliacéo
da estrutura assistencial da UPA Dr Luis Atilio Losi Viana, com implanta¢&o de mais 25 leitos, para suporte

ao combate a pandemia da COVID-19.

11 - RECURSOS HUMANOS ADICIONAIS

DESCRICAO Carga horéaria |QTDE
Enfermeiros 36 horas 8
Médicos Clinicos 1 hora 1440
Técnicos de Enfermagem 36 horas 16

IV- PROGRAMAGCAO DE ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

E notdrio que a pandemia de covid-19, vem mexendo com toda a estrutura de satide em todas as esferas de
governo, necessitando de ampliagdo da rede de servicos de forma que preste assisténcia aos pacientes

contaminados.
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Nesse contexto na unidade de pronto atendimento Luis Atilio Losi Viana “UPA 13 de Maio” sera

novamente estruturado no ambiente externo o servigo especial de atendimento rapido do “Polo Covid”,

estrutura essa que foi suficiente desde os primeiros casos de contagio na cidade, porém, com a situacéo.

O o governo Estadual, disponibilizou sete ventiladores na primeira fase da pandemia para a assisténcia aos
usuarios com Covid, para suporte a doenga, porém, para possibilitar aumentar novamente a oferta de leitos

no Polo Covid, ha necessidade de ampliar a estrutura de Recursos Humanos.

O plano de ampliacdo se dard, da seguinte forma: Implantacdo de 12 poltronas com suporte para oxigénio
medicinal para observagdo adulto, ampliagdo de 10 leitos de observagdo adulto, de 5 leitos de isolamento,
de um leito de urgéncia e reducédo de dois leitos de pediatria, totalizando um incremento total de 14 leitos.
O total de leitos seréa de 34 e 0 nUmero de pontos com suporte para oxigénio medicinal sera ampliado de 20

para 49, considerando os leitos e as poltronas.

V - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

A partir de Ate

Atividade 10/03/2021 09/05/2021

Implantagdo de mais 14 leitos no Polo Covid e
poltronas com suporte para oxigénio medicinal — X X
UPA Luis Atilio Losi Vianna

*A programagao é de inicio em 10/03/2021 e término em 10/05/2021

VI - INDICADORES E METAS DE MONITORAMENTO

Item Indicador Descricéo Meta
Quantidade de leitos adicionados a
Numero de leitos estrutura da UPA para suporte ao
1 o . . X 14
adicionais implantados atendimento de pacientes com
covid -19
Locais de acomodacéo com Numero de leitos somados ao de
2 suporte para oxigénio poltronas com suporte para 49
medicinal administracéo de oxigénio medicinal
5 Fornecimento de EPI'S Quantidade _de_EPI‘.S disponibilizados 100%
por profissionais trabalhando
NuUmero total de usuérios satisfeitos
Taxa de satisfacao dos (Bom e Otimo), atendidos na UPA /
3 . L . 80%
usuarios Total de usuérios atendidos
entrevistados x 100
Taxa de profissionais
cadastrados no Cadastro Total de profissionais médicos com
4 Nacional de cadastro no CNES / Total de médicos 100%
Estabelecimentos de Saude na UPA x 100
(CNES).
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VIl - RECURSOS FINANCEIROS

O montante de orcamento econémico financeiro maximo da UPA a ser aditado para o periodo de 60 dias,
podendo ser prorrogado por iguais periodos e perdurard enquanto permanecer a situagdo de emergéncia e
estado de calamidade publica decretada pelo municipio no contexto da pandemia de covid-19, fica estimado
em R$ 556.428,96 (Quinhentos e cinquenta e seis mil, quatrocentos e vinte e oito reais e noventa e seis
centavos) Os recursos serdo provenientes de repasses estaduais para o enfrentamento da pandemia de covid-
19.

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os pagamentos 8 FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA para execug3o do presente contrato deverdo se dar
conforme apresentado no quadro abaixo:

Meés Valor Previsto
Recursos Estaduais

Marco 2021 R$ 556.428,96

A CONTRATANTE se compromete a realizar os pagamentos dentro das competéncias estabelecidas, de

modo que ndo onere o fluxo de caixa da CONTRATADA.

IX - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — FONTE ESTADUAL

Discriminagio Custo Total
1. Recursos Humanos R$ 211.952,16
2. Servicos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 344.476,80

Total R$ 556.428,96

O recurso financeiro discriminado no quadro acima trata-se de uma previsdo orcamentaria sujeita a
mudangas no decorrer da realizacdo do presente Plano de Trabalho. A pontualidade e efetivo recebimento
dos repasses é fator diretamente influenciador nos tetos das alineas acima descritas. As alteracfes serdo
descritas nas prestacdes de contas.
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1. Recursos Humanos - Pagamento de pessoal que atuam na UPA (Holerites, férias, rescisdes, 13°

Salério, pagamento de horas extra, etc..) comprovados pela apresentacdo dos respectivos

documentos e comprovante de pagamento. A FHSL podera realizar processo seletivo emergencial

para prover recursos humanos para contratacdo de méo de obra na assisténcia a COVID-19.

2. Servicos de Terceiros Pessoa Juridica — empresas médicas contratadas para a realizacdo de

plantGes médicos em urgéncia e emergéncia em clinica médica.

X- DECLARACAO

Na qualidade de representantes legais do Proponente, declaramos, para fins de prova junto a Prefeitura do

Municipio de Ribeirdo Preto, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora

ou inadimpléncia com qualquer 6rgédo ou entidade da administragéo publica federal, estadual ou municipal,

que impeca a transferéncia de recursos oriundos do Municipio de Ribeirdo Preto, na forma deste Plano de

Trabalho.

Proponentes

MARCELO CESAR
MARCELO CARBONERI:

CESAR 36201965831
CARBONERI -Fundacéo Hospital
"Santa Lydia
36201965831 2021-03-08 11:27:58
Marcelo Cesar Carboneri
Diretor Administrativo

Fundacéo Hospital Santa Lydia

X1 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho

Local e Data

Ribeirdo Preto, 05 de marco de 2021.

WALT H E R D E Assinado digitalmente por WALTHER DE

OLIVEIRA CAMPOS FILHO:55514618668
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Walther de Oliveira Campos Filho
Diretor Técnico
Fundacéo Hospital Santa Lydia

Prof. Dr. Sandro Scarpelini
Secretario Municipal da Saude
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