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PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO PROPOSTO PELA ORGANIZACAO EDUCACIONAL
BARAO DE MAUA, QUE TRATA DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS, DE
PRODUCAO DE CONHECIMENTO, PESQUISA E ASSISTENCIA APLICADOS
AO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, PREFERENCIALMENTE NO
DISTRITO DE SAUDE NORTE, EM ESPECIAL NA UBS “CRISTO REDENTOR”

1. IDENTIFICAGAO
1.1 - Da Entidade:

Nome: ORGANIZACAO EDUCACIONAL BARAO DE MAUA.
Endereco: Rua: Rua Ramos de Azevedo, n°. 423.
Bairro: Jardim Paulista.

CEP: 14.090-180.

Fone: (16) 3603-6630.

E-mail: jmgabrielli@baraodemaua.br

Municipio: Ribeirdao Preto.

Estado: Sdo Paulo.

CNPJ: 56.001.480/0001-60

1.2 - Dos Representantes Legais

Nome: Marco Aurélio Palma Spinelli.
Cargo: Diretor.

CPF: 071.735.318-45.

RG: 13.593.839-S.

Data de Nascimento: 12/11/1963.
Endereco residencial: Alameda das Grevilhas, casa 29, Condominio Santa Helena, Bonfim Paulista —
14110-000, Ribeirdo Preto- SP.

E-mail institucional: marcoas@baraodemaua.br
E-mail pessoal: marcoapspin@hotmail.com
Telefone Residencial: 16-3603-6602.

Telefone Comercial: 16-3602-6608.
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Telefone Celular: 16-99710-3615.

Periodo de gestdo: 05/05/2013 a indeterminado.

Nome: Thiago Gaviolli Pincerno Favaro.
Cargo: Diretor.

CPF: 223.199.868-80.

RG: 34.390.954-6.

Data de Nascimento: 08/06/1985.

Endereco residencial: Rua Dr. Mario de Assis Moura,

Ribeirdo Preto — SP.

E-mail institucional: thiago.favaro@baraodemaua.br

E-mail pessoal: thiagogpf@yahoo.com.br
Telefone Residencial: 16-3603-6602.
Telefone Comercial: 16-3603-6608.
Telefone Celular: 16- 99171-4671.

Periodo de gestdo: 05/05/2013 a indeterminado.

1.3 - Credenciamento da Entidade

v DE MAUA

ENTRO UNIVERSITARID

430, Apto 63, Bairro Nova Alianga, Cep: 14026-578 —

Inscrigdo/Cadastro Nimero Periodo de Validade

CEBAS Nao temos B

Titulo de Utilidade Publica Municipal Ndo temos

Titulo de Utilidade Pablica Estadual N3o temos

Titulo de Utilidade Publica Federal Ndo temos

Alvara Vigilancia Sanitaria Enviado SMS indeterminado

Alvara de Funcionamento Enviado SMS indeterminado-

Inscri¢do Pref. Municipal 149.640/01 indeterminado

MEC Portaria no 1646 de 4 anos
19/09/2019

Conselhos das Profissdes de Salde

CRM: SP 91918

indeterminado

2. HISTORICO

No Diario Oficial da Unido de 02 de setembro de 1968, na pagina 7.555, foi publicada a autorizacao
para funcionamento da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Bardo de Maud, por meio do Decreto

63.147, de 22 de agosto de 1968, com base no Parecer do extinto Conselho Federal de Educacdo de n2? 429, \
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datado de 02 de julho de 1968. A época, era grande a necessidade de oferta de cursos voltados para a
formacdo de docentes. Assim sendo, a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras “Barao de Maua” inicia suas
atividades com os cursos de Letras, Pedagogia, Matematica e Estudos Sociais.

A qualificagdo e proje¢do do corpo docente, aliadas ao arrojo da mantenedora, que com novas
edificacbes pode proporcionar condigdes ideais para o ensino, foram fatores decisivos para a consolidagao
da Instituicdo. Dessa forma novos cursos foram sendo autorizados e em 1980 é autorizada a Faculdade de
Ciéncias da Saude “Bardo de Maua”, com o objetivo de oferecer o curso de enfermagem.

A perfeita integragdo das Faculdades de Ciéncias da Saude e de Filosofia, Ciéncias e Letras deu-se
quando da aprovagdo, pela portaria n? 1644, de 16 de novembro de 1993, do Exmo. Sr. Ministro de Estado
e do Desporto, da fusdo dos regimentos, mudando o nome das Instituicdes para Faculdades Bardo de Maua.

Ao regulamentar o disposto no artigo 45 da Lei n® 9.394/96 (Nova Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional), o Decreto n2 2.207/97 e a Portaria 639/97 estabeleceram, oficialmente, a nova tipologia
das instituicdes de ensino superior. Nela aparece, pela primeira vez, a figura dos Centros Universitarios.

Com base nesses pressupostos legais, a Instituicdo solicitou junto ao Ministério da Educacdo e do
Desporto seu credenciamento como Centro Universitario, por transformagao da Unido das Faculdades Barao
de Maua, visto que atendia aos requisitos necessarios, principalmente no que se refere a exceléncia do
ensino prestado e na qualificagdo do corpo docente, fatores esses acrescidos do consideravel prestigio de
que sempre desfrutou na comunidade de Ribeirdo preto e regiao.

Apés os trAmites necessdrios nos Orgaos do Ministério da Educacio - MEC, o projeto de
credenciamento do Centro Universitario Bardo de Maué foi analisado e aprovado pelo Egrégio Conselho
Nacional de Educagdo, por meio do parecer n? 285/98. Por Decreto de 20 de maio de 1998 do Poder
Executivo, foi credenciado o Centro Universitario Bardo de Maua. Dispondo de autonomia, implantou varios
cursos e pela Portaria n2 1.315, de 18 de maio de 2004, o Centro Universitario Bardo de Maua foi
recredenciado pelo prazo de 5 anos, sendo publicado pela portaria n? 474, de 26 de abril de 2011.Com a
publicagdo da Portaria n? 1, de 25 de janeiro de 2013, que estabelece o calendério 2013 de abertura de
protocolo de ingresso de processos regulatérios no sistema e-MEC e que altera os prazos de validade dos
atos de credenciamento e recredenciamento de instituigdes de ensino superior, se fez necessario a
antecipagdo do protocolo de pedido de recredenciamento, previsto para o ano de 2016, obedecendo ao
calendério publicado pela Portaria Normativa n?1, de 02 de janeiro de 2014.

Inserido na categoria de Centro Universitario, a |ES oferece cursos de graduagdo na modalidade
bacharelado, licenciatura, tecnolégico e programas de pos-graduagdo lato sensu (também oferecido na
modalidade a distancia), iniciacdo cientifica e extensdo, buscando contemplar a totalidade das areas de
conhecimento.

Os cursos do Centro Universitario Bardo de Maua — CBM estdo distribuidos por 5 Unidades, todas
na cidade de Ribeirdo Preto — SP. Sdo 29 cursos de graduacdo (04 de licenciatura e 16 de bacharelado, 9 de
graduagdo tecnolégica) e 13 de pés-graduagao presencial e 49 na modalidade a distancia. A IES possui 384
docentes e aproximadamente 4500 discentes.

O Centro Universitario Bardo de Mauda desenvolve agdes assisténcias e educacionais nas areas da
medicina, enfermagem, psicologia, fisioterapia, farmacia e biomedicina com abrangéncia dentl\o do Distrj
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. DE MAUA
Norte, regido das mais populosas e carentes do municipio, tendo como unidade hospitalar de referéncia o
Hospital de Ensino Santa Casa de Ribeirdo Preto.

3. DESCRICAO DO OBJETO
3.1. - Identificagdo do Objeto

Estabelecer instrumentos de cooperagao entre a FUNDAGCAO HOSPITAL SANTA LYDIA - FHSL e a
CONVENIADA para a execugdo de acdes de assisténcia 3 saude, com prioridade para o fortalecimento da
Atencdo Basica, da formagdo profissional e académica, dirigidas para a consolida¢io do Sistema Unico de

Saude segundo os principios da universalidade, integralidade, equidade, descentralizagso, regionalizagdo e
controle social.

3.2. - Detalhamento do Objeto

Caberd a FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA - FHSL e a CONVENIADA:

I Adotar as diretrizes do Plano Municipal de Satide e direcionar o modelo assistencial para a Atenc3o
Basica, preferencialmente na estratégia Saude da Familia;

Il. Implementar medidas que configurem o conjunto de prestagdo de servigos de assisténcia e de ensino
como uma rede assistencial e formadora, em que essas duas dimensdes estejam estreita e
harmonicamente agregadas e qualificada para oferecer assisténcia integral e producio de
conhecimento e pesquisa aplicados ao processo de transformagdo e consolidagio do SUS;

1. Formar profissionais de sadde qualificados para atuar na produgdo de servicos de saude.

IV.Os funciondrios da CONVENENTE n3o poderdo assumir o papel de docente/preceptor da
CONVENIADA no seu horério regular de trabalho com a CONVENENTE, caso tenha esse outro vinculo
de trabalho.

V. Cabera a CONVENIADA:

I Fornecer todos os Equipamentos de Proteco Individual — EPIs (mdscaras, luvas, aventais
descartaveis, faces shields e tocas) necesséarios nas atividades dos estagios para os docentes,
preceptores e estagiarios;

Il. Disponibilizar, em todos os dias de estégio, os docentes/preceptores para realizacdo da
supervisao dos estagiarios.
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3.3. — Justificativa

O CENTRO UNIVERSITARIO BARAO DE MAUA mantém Cursos de Graduagdo que contemplam uma
parte de ensino tedrico e outra de ensino pratico, e os estudantes dos referidos cursos devem participar de
ensino pratico objetivando a complementagao do processo de ensino e aprendizagem. Além disso, os
estagios sdo imprescindiveis para a adequada formacdo do profissional pelo fato de se constituirem em
instrumento de integracao, em termos de aperfeicoamento técnico/cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

3.4. — Cursos Envolvidos

3.4.1 CURSO MEDICINA
NiGmero de alunos: Serdo cerca de 42 alunos do 62 e 122 periodos nas areas de pediatria, ginecologia e
obstetricia do curso de medicina, divididos em turmas de 7 alunos por periodo na semana, supervisionados
por docente/preceptor (cronogramas serao enviados posteriormente, antes do inicio das atividades).
Coordenagdo: Prof. Dr. Ricardo Miranda Lessa - CRM: SP 919 18
SUPERVISORES: Alexander D'Angio Engelberg, Licério Miguel E Narima Caldana
Locais de atuagdo: UBS "Cristo Redentor”
Algumas das Atividades Desenvolvidas: Estagios de alunos do 62 e 122 periodos, supervisionados por

docentes e médicos preceptores contratados pelo curso de Medicina do CBM.

1. Unidades Basicas de Satde (UBS “Cristo Redentor”)

- Prestar assisténcia integral aos individuos;

- Participagdo no acolhimento;

- Trabalhar integrada a equipe multiprofissional - médico, enfermeiro, dentistas, fisioterapeuta,
nutricionista, psicélogo e farmacéutico;

- Controle e orientacdo ao calendario vacinal;

- Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento de criangas e adolescentes;

- Assisténcia a pessoa com doenga terminal (cuidado paliativo);

- Atividades educativas de prevengdo e de promogao da saude individual ou coletiva;

- Atencdo, investigacdo E acompanhamento da pessoa com cancer; .

- Atencdo a pessoa com problemas de satde relacionados ao trabalho;
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- Atencao a pessoa com problemas sanguineos;

- Atengdo a satide da mulher - assisténcia ao pré-natal, atendimento & mulher ap6s o parto e planejamento
reprodutivo, prevengao de cancer de mama e ginecologico;

- Atendimento ao idoso;

- Atendimento as pessoas com sofrimento psiquico - satde mental;

- Atendimento as pessoas com doengas infectocontagiosas como Tu berculose, DST, HIV e hanseniase;

- Realizagdo de consultas médicas nas dreas de ginecologia, obstetricia e pediatria.

- Realizagdo de avaliagdes preventivas;

- Atuar no rastreio de doencas como diabetes, pressdo alta, cancer de mama, cancer de colo de Gtero e
cancer bucal;

- Acompanhar a administragdo e dispensagdo de medicamentos;

- Emissdo de atestados e declaragGes (ap6s avaliacdo clinica);

3.4.2 - ENFERMAGEM

Numero de alunos: deverdo passar pela UBS Cristo Redentor entre os cursos Integral e Noturno ao longo do
ano de 2020, em torno de 10 alunos, divididos em grupos de 01 estudante do ensino pratico supervisionado
(cronogramas serdo enviados posteriormente, antes do inicio das atividades).

Coordenacdo: Prof. Me. Tania Aparecida Cancian Masella - COREN 39455/SP

Local de atuagdo: UBS Cristo Redentor.
Atividades Desenvolvidas:

1- Visitas Domiciliares:
* Junto com a enfermeira da Unidade a pacientes com ferida crénica, acamado; com dificuldade de
deambulacio.

*NaVigilancia epidemiolégica para convocacio de faltosos de vacina; avaliacdo de casos de raiva e
de eventos adversos de vacinag3o, entre outras.

* Acompanhamento dos ACS para orientacdes gerais e promogao e prevencio a salde.

2 - Atendimento clinico

2.1. Pronto Atendimento nas UBS
* Acolhimento;

A
* Atendimento em salas de medicac3o e sala de observacao; \ |
1\
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2.2. Atengao Basica
2.2.1- Acdes de enfermagem

+  Pré e p6s consulta de enfermagem em Sadde da crianca e do adolescente, do adulto e do idoso,
e da mulher;

« Curativo;

+  Teste de acuidade visual em escolares;

+ Coleta de Papanicolaou;

. Atividade com planejamento familiar;

« Atividade de imunizagao;

« Busca ativa de faltosos e comunicantes;

+ Notificacdo de doengas;

+ Encaminhamento, agendamento e outros;

« Coleta de materiais para exames diagnosticos;

+ Atividades com aleitamento materno;

. Atividades na Saude da Crianga (Puericultura; teste do pezinho);

- Atividades preventivas para doengas prevalentes na infancia (anemia, diarreias, desnutrigao e
IRA);

. Atividades preventivas para doengas cronicas transmissiveis e ndo transmissiveis como
hipertensao arterial, diabetes, tuberculose, hanseniase, entre outras;

- Atividades preventivas para doengas de notificacao compulsoria;

. Atividades na Satde da Mulher (planejamento familiar, pré-natal, puerpério, prevengdo de
cancer de mama e ginecolégico).

2.2.2 -Atividade de Educacdo em salde (na UBS e na coletividade), sobre:

Pediculose, escabiose, orientagdo sexual, gravidez na adolescéncia, DST/Aids, prevengdo de

cancer, aleitamento, grupo de gestantes, de diabéticos, hipertensos e obesos ;

- Atividades preventivas no controle de vetores e zoonoses;

- Participagdo nos programas de integragdo dos grupos da 32 idade;

+  Qutras atividades que poder3o ser realizadas de acordo com a necessidade da unidade.

2.3 — Especialidades Clinicas

. Atendimento de clinica médica, DST/Aids, hanseniase, tuberculose, hipertensao arterial,
diabetes, Pediatria, Obstetricia/Ginecologia.

3 - Outras
3.1 - Educagao em Servigo

. Atividades educacionais e orientacdes para funcionarios das unidades e agentes comuni
de saude; y

+  Formacdo de multiplicadores de educagdo em saude;
»  Educacdo continuada/permanente.
3.2 - Atividade de Extensdo: participacdo em agdes ligadas aos Programas de Saude
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* Campanhas de multi-vacinac3o;
* Campanha de controle da Dengue;

* Participagdo em Campanhas de Controle de Tuberculose, hanseniase, DTS/Aids, Tabagismo e
outras.

3.3 = Pesquisa

*  Desenvolvimento de trabalhos de pesquisa em parceria com as unidades, nas areas assisténcia,
planejamento, avaliagdo, entre outras.
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4. INDICADORES E METAS

4.1. Indicadores e metas gerais — Campos de Estagio

Metas Indicadores
Enviar cronograma semestral a FHSL, a qual encaminhard as | Cronograma entregue no prazo a
divisdes especificas da UBS, dos estagios a serem realizados na | FHSL,
rede de salde.
Realizar no minimo uma atualizacdo anual para profissionais de | Numero de atividades de Educacédo
salde da FHSL em consonancia com as diretrizes do Plano de | Permanente realizadas por ano.
Educag¢do Permanente.
Entregar termos de compromisso de estagio entre estudante e | Porcentagem termos de
FHSL com interveniéncia da CONVENIADA preenchidos ao Setor compromisso de estdgios firmados.
de Estdgios, da FHSL, 30 dias antes do inicio da atividade.

4.2. Indicadores e metas especificoa — Campos de Estéagio

INDICADORES QUANTITATIVOS Metas*
Item i
Curso Medicina Semanal Mensal
1 | N° de Atendimentos de Ginecologia e Obstetricia 16 64
2 N° de Atendimentos de Pediatria 18 72
TOTAL 34 136

* Os atendimentos podem ser aumentados ou diminuidos, conforme nimero de alunos previsto para cada semestre e/ou demanda
da unidade ou servigo de satide.

INDICADORES

CURSO QUALITATIVOS Descritor Parametro | Fonte
Registro do atendimento no | Registro de todos os atendimentos realizados
sistema Hygiaweb e/ou outro pelos docentes/preceptores da Barao de 100% SMS
que venha a substitui-lo. Maua no sistema Hygiaweb.

Medicina Seguir todas as normativas e protocolos da

Seguimento das normativas e SMS em todos os atendimentos realizados

9 SM
protocolos‘da SMS nos pelos docentes/preceptores da Bardo de 100% =
atendimentos.
Maua.
Seguimento das normativas e . ’
Seguir todas as normativas e protocolos da "
Enfermagem protocolos da SMS nos SMS em todos os atendimentos. 100% UBS
atendimentos.
5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
A f\
\"-.'
A\
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O presente Plano de Trabalho ndo prevé a transferéncias de recurso financeiros publicos da Prefeitura

Municipal de Ribeirdo Preto e onerara somente a proponente.

Descrigdo 12 Trimestre | 22 Trimestre | 32 Trimestre | 42 Trimestre Total
Recursos humanos, Servicos e | Colaborador | Colaborador | Colaborador | Colaborador Colaborador
Materiais de da limpeza da limpeza da limpeza da limpeza da limpeza
responsabilidade da no horario de | no horario de | no horério de | no horario de | no horario de
proponente. 07 as 13h 07 as 13h 07 as 13h 07 as 13h 07 as 13h
6- DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura do
Municipio de Ribeirdo Preto, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
inadimpléncia com qualquer 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal, estadual ou municipal, que
impeca a transferéncia de recursos.

Ribeirao Preto, 02 de fevereiro de 2021.

o Favaro
dlicacional Bardo de Maud

Organizagdo

7- APROVACAO PELO CONCEDENTE
Aprovo o presente Plano de Trabalho.

Ribeirdo Preto, 11de Fajounn de 2021.
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UNIDADE CENTRAL
Rua Ramos de Azevedo, 423
Jd. Paulista - Ribelrdo Prato/SP

UNIDADE ITARAR
Rua Itararé, 94 - Jd. Paulista
Ribeirdo Preto/SP

UNIDADE ITATIAIA
Av. Itatiaia, 1176 - Jd. Sumara
RibeirGo Preto/SP

UNIDADE INDEPENDENCIA
Rua José Curvelo da Silveira Jr, 110
Jd. Califérnia - Ribeirdo Preto/SP

UNIDADE CAMILO
Rua Camilo de Mattos, 2211
Jd. Paulista - Ribeirdo Prato/SP

0800 18 35 66
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