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LEI COMPLEMENTAR N2 2434

_ DE 17 DE DEZEMBRO DE 2010
DISPOE SOBRE ALTERACOES DOS ARTIGOS DA LEI COMPLE-
MENTAR N¢°2.415, DE 14 DE JULHO DE 2.010, QUE TRATAM DA
ORGANIZACAO DA FUNDAGCAO HOSPITAL SANTA LYDIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou o Projeto de Lei
Complementar n2 128/2010, de autoria do Executivo Municipal e eu
promulgo a seguinte lei:
Artigo 12 - O inciso Il do art. 12 da Lei Complementar n® 2.415, de 14 de
julho de 2.010, passa a vigorar com a seguinte redagao:
CARIGO 12 - OMISSIS.cerveecesnreeesrsnnssnanassanissssanene
1 - tera por finalidade a execugao e prestagao de servigos de saude
ao Poder Publico Municipal e, suplementarmente, a iniciativa priva-
da, incluindo-se o fornecimento de suporte técnico e operacional,
com atendimento médico de urgéncia e emergéncia, e as atividades
hospitalares, destinadas, preferencialmente, aos usuarios do siste-
ma SUS moradores de Ribeirdo Preto;” (NR)
Artigo 22 - Fica acrescentado o inciso VI no art. 12, Lei Complementar
e 2.415, de 14 de julho de 2.010, com a seguinte redagao:
“Artigo 12 - OIMISSIS. 1vveerrerrenrersessssssassasansassosnen
VI - Para fins de manter e garantir a natureza filantropica da Fun-
dagéo, com obtengéo de certificado de assisténcia social e con-
sequente imunidade tributdria, 60% (sessenta por cento) dos leitos
das unidades hospitalares deveréo estar disponiveis parainternagao
pelo SUS.” (NR)
Artigo 3? - Os artigos 8% 9%,11a 16 da Lei Complementar n® 2.415,
de 14 de julho de 2.010, passam a vigorar com & seguinte redagao:
DO CONSELHO CURADOR
Artigo 82 - O Conselho Curador, 6rgao superior de diregao, fiscaliza-
¢éo e controle da Fundagao, seréa constituido de 5 (cinco) membros
titulares e suplentes com mandato de 2 (dois) anos, permitindo
recondugdo dos seus membros por iguais periodos, sendo:
| - 3 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo Municipal,
sendo um deles representante do SASSOM,;
Il - 1 (um) membro indicado pelo Conselho Municipal de Saude,
dentre os representantes dos usuarios;
111 - 1 (um) membro eleito entre os empregados e servidores cedidos
a “Fundagao Hospital Santa Lydia”.
§ 12 - O Conselho Curador sera presidido por um dos membros
indicados a critério do Poder Executivo Municipal, de acordo com 0
inciso | deste artigo.
§ 22 - A cada membro titular corresponde um suplente indicado pelo
mesmo processo previsto neste artigo.
§ 32 - Em casos de falecimento, rentncia, destituigao, incompatibi-
lidade e impedimento de um membro titular, o Conselho empossara
o suplente e solicitara a substituigdo, no prazo maximo de trinta dias.
§ 42 - E obrigatoria a participagao dos membros da Diretoria Exe-
cutiva da Fundagéo nas reunides do Conselho Curador, sem direito
a voto.

° . Os membros do Conselho Curador respondem pelos danos
resultantes de omissao do cumprimento de seus deveres e de atos
praticados com culpa ou dolo, ou com violagdo do Estatuto.

§ 62 - O Conselho Curador reunir-se-a, ordinariamente, 03 (trés) vezes
ao ano, nos meses de margo, julho e novembro. (NR)

Artigo 92 - E da competéncia privativa do Conselho Curador:

| - instituir e reformar o Estatuto;

|| - opinar sobre a extingao da “Fundagao Hospital Santa Lydia", que
s6 podera se efetivar mediante Lei;

Il - aprovar e reformar o regimento interno que dispora sobre 0s
assuntos de interesse da “Fundagao Hospital Santa Lydia” e, espe-
cialmente, do sistema de gestao do trabalho;

IV - opinar sobre a inclusao ou exclusdo de unidades hospitalares &
servigos auxiliares na estrutura da“Fundagao Hospital Santa Lydia”;
V - aprovar e reformar o regimento interno das unidades hospi-
talares que componham a estrutura da “Fundagao Hospital Santa
Lydia";

VI - aprovar:

a) proposta de contrato de gestao e seu detalhamento através de
plano operativo da “Fundagao Hospital Santa Lydia", anual ou plu-
rianual;

b) contratagdo de empresas de auditoria independente para a
realizagdo do exame das demonstragdes financeiras, exigidas por
Lei, pelo Ministério Publico e pelo Tribunal de Contas do Estado;
c) aprovar o recebimento de doagbes com encargos;

VIl - exercer a fiscalizagao e o controle dos atos da Diretoria
Excutiva;

VIl - solicitar aos empregados, com cargos de diregao, esclareci-
mentos, informagdes e prestagoes de contas eventuais;

IX - cientificar ao Ministério Publico do Estado de Séao Paulo sobre
irregularidades administrativas e financeiras que venham a ser
constatadas;

X - examinar as contas, balangos € quaisquer outros documentos e,
ao final, apresentar parecer contébil, no minimo anual, acerca da
prestagao de contas da administragéo da “Fundagao Hospital Santa
Lydia";

——mferofime N
X| - deliberar, em instancia final, soﬁ @deeiﬁssﬂosz in-
teresse da “Fundagéo Hospital Sants-Ly

Paragrafo Unico - As deliberagdes sobre as matérias constantes dos
incisos | a VI deste artigo serao tomadas pelo voto de 2/3 dos Con-
selheiros e, sobre os demais assuntos, com O voto da maioria sim-
ples, aplicando-se 0O Cédigo Civil no que couber. (NR)

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 11 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - proceder a fiscalizagao contabil, financeira e patrimonial da “Fun-
dagdo Hospital Santa Lydia";

| - analisar e emitir parecer acerca da prestagao de contas de re-
cursos especificos e que devem, isoladamente, ser encaminhadas
aos 6rgaos da Administragéo Publica que os concederam;

111 - sem prejuizo das fungdes do Conselho Curador, avaliar a gestao
financeira da Diretoria Executiva, inclusive a fiscalizagao das ativi-
dades dos administradores, assim como 0 exame da contabilidade;
|V - solicitar ao Conselho Curadore a Diretoria Executiva esclareci-
mentos ou informagdes, desde que relativos a sua fungao fisca-
lizadora;

V - cientificar ao Ministério Publico do Estado de Sao Paulo sobre
irregularidades relacionadas ao ambito de sua competéncia.
Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal respondem
pelos danos resultantes de omissdo do cumprimento de seus de-
veres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou com violag&o do
Estatuto. (NR)

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 12 - A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administragao da
Fundagéo, constituida das seguintes fungdes de livre provimento:
| - 1 (um) Diretor Administrativo;

I - 1 (um) Diretor Técnico.

§ 12 - O Diretor Administrativo sera nomeado pelo Chefe do Poder
Executivo.

e . Os membros indicados para Diretoria Executiva deverao
possuir reputagdo ilibada, capacidade e notdrio conhecimento nas
suas respectivas areas.

° . O Diretor Administrativo sera substituido em suas faltas e
impedimentos pelo Diretor Técnico.

§ 4° - Os ocupantes de cargos de Diretor nao serdo remunerados
pelo desempenho das fungoes. (NR)

Artigo 13 - E da competéncia da Diretoria Executiva:

| - executar as diretrizes fundamentais da Fundagao;

|| - cumprir as normas gerais baixadas pelo Conselho Curador. (NR)
Artigo 14 - As atribui¢Ges e competéncias dos Diretores serao deter-
minadas pelo Estatuto da Fundag&o.

DO PESSOAL

Artigo 15 - As unidades hospitalares, que integrem a “Fundagao
Hospital Santa Lydia”, contarao com a seguinte estrutura gerencial,
de livre provimento e relagao de trabalho sob regime celetista:

| - 1 (um) Superintendente;

Il - 1 (um) Gerente Administrativo e de Recursos Humanos;

I11-1 (um) Gerente de Planejamento e Gestao do Contrato de Metas;
IV - 1 (um) Gerente Juridico.

§12- Cabera ao Chefe do Poder Executivo nomear o Superintenden-

te.
§ 22 - Ao Diretor Administrativo da Fundagao cabera, depois de
aprovada pelo Conselho Curador, indicar nomes para a escolha e
nomeagao dos Gerentes, por meio de portaria do Poder Executivo.
§ 3¢ - As atribuicoes e competéncias do Superintendente e dos Ge-
rentes das unidades hospitalares serdo determinadas pelos seus
respectivos regimentos internos. )
§ 4° - A remuneragao inicial do Superintendente nao excedera o va-
lor correspondente ao subsidio do Secretario Municipal.
§5°-A remunerag&o inicial dos Gerentes das unidades hospitalares
nao excedera o valor correspondente & simbologia do cargo de As-
sistente de Secretario Municipal.
Artigo 16 - O regime juridico que regera as relagoes de trabalho da
Fundagao e de suas unidades seréa o previsto na Consolidagao das
Leis do Trabalho - CLT e 0 ingresso no quadro de empregados da
Fundagéo dar-se-a mediante processo seletivo.
Paragrafo Unico - O aumento do quadro de empregados somente
podera ocorrer s€ ficar demonstrada a necessidade dos servicos €
existéncia de condigoes financeiras para suportar as despesas
decorrentes, com prévia aprovagao do Ministério Publico do Estado
de Sao Paulo. (NR)” L
Artigo 42 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposigoes em contrario.
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